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Plessis-Robinson, le mardi 7 novembre 2023

Le Racing 92 annonce I'arrivée de Sopra HR Software
comme nouveau partenaire officiel du club
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Monsieur Stéphane PAPIN, Directeur Général Adjoint de Sopra HR Software — Monsieur Laurent TRAVERS, Président du
Racing 92 — Monsieur Edgard DAHDAH, Directeur Général de Sopra HR Software

Sopra HR Software devient partenaire officiel du Racing 92 pour la saison sportive 2023-2024.

Sopra HR Software s'engage sur le terrain du rugby professionnel auprés du Racing 92 en cette
année 2023 significative en France par l'organisation de la Coupe du Monde et la ferveur autour de
ce sport partagé par un grand nombre de supporters.

Une entreprise innovante avec des valeurs communes autour de ’lhumain

Ce partenariat inédit dans le sport pour I'entreprise Sopra HR Software est basé sur une volonté de
partage des valeurs communes entre les deux entités. Elles partagent des valeurs fondamentales
telles que l'excellence, la détermination et I'esprit d’équipe qui sont au cceur de leurs activités
respectives.
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La proximité géographique entre le Racing 92 et Sopra HR Software, tous deux ancrés dans le
guartier de La Défense, a également joué un réle décisif dans cette alliance. Enfin, ce partenariat a
pour objectif de fédérer les collaborateurs de la société Sopra HR Software autour des valeurs du
sport et d'événements exclusifs a Paris La Défense Arena.

« Nous sommes ravis d’accueillir Sopra HR Software en tant que partenaire officiel du Racing 92.
Nous sommes fiers de partager entre nos deux groupes une vision commune de la gestion des
forces individuelles au profit d’un collectif mais aussi de l'innovation que nous pourrons porter sur
notre terrain de Paris La Défense Arena », explique Laurent TRAVERS, Président du Racing 92.

« C'est avec fierté que nous porterons les couleurs du Racing 92 tout au long de cette saison ! Tout
comme le Racing 92, le collectif est au cceur de nos passions et nous sommes heureux d'associer
nos collaborateurs et nos clients a vos succes », expligue Edgard DAHDAH, Directeur général de
Sopra HR Software.

« En tant que ‘pilier’ de la paie et des RH, l'esprit d'équipe et l'excellence nous animent au
quotidien tout comme le Racing 92. Sopra HR est heureux d'entrer dans la famille des partenaires
officiels du Racing 92 pour encourager les joueurs vers la victoire », développe Stéphane PAPIN,
Directeur Général Adjoint de Sopra HR Software.

A propos du Racing 92

Le Racing Club de France fut créé en 1882 et devint le tout premier Champion de
France de rugby en 1892. Son palmarés s'est enrichi de 5 titres de Champion de France
supplémentaires dont le dernier en 2016. Le club tire de son histoire et de ses succes

g 2 son golt pour l'audace, I'élégance et I'excellence avec un brin d'irrévérence. En
donnant la priorité a la formation des jeunes joueurs et a l'innovation, le Racing 92 se
tourne vers l'avenir et prépare les succés de demain.

A propos de Sopra HR Software
Sopra HR Software, leader en solutions et services pour la paie et les RH,
répond aux enjeux des Directions des Ressources Humaines des
- SDD[’C‘I hr organisations de moyennes et grandes tailles, des secteurs d'activités
SOFTWARE public et privé. Spécialiste de la Paie, du Talent Management et du
pilotage des RH, dans un contexte local et international, Sopra HR,
privilégie la co-innovation et favorise les enjeux de performance de la fonction RH autour d'une
expérience collaborateur optimale. Partenaire de la réussite d'une transformation digitale positive,
Sopra HR s’engage aupres de ses clients a tirer le meilleur parti du digital pour construire une RH 3.0
responsable.
Sopra HR, filiale du groupe Sopra Steria, accompagne plus de 900 clients, dans plus de 50 pays, en
mode « on-premise » ou services cloud.
Pour plus d'informations www.soprahr.com

Contact Presse Sopra HR Software : Bryce Lebecq - 06 52 62 50 01 - bryce.lebecg@vae-solis.com

Contact Presse Racing 92 : Justine Ehrhardt - 06 9818 85 22 — justine.ehrhardt@racing92.fr
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